E.Leclerc(®)

(VITORIADIS - SL)
E.LECLERC

Enpresaren datuak Datos de la empresa

Kokapena: Mahatma Gandhi 1 Vitoria-Gasteiz. Ubicacion: Mahatma Gandhi 1 Vitoria-Gasteiz.

Eremua: nazioartekoa. Ambito: internacional.

Jarduera: merkataritza gunea. Actividad: centro comercial.

Enplegatu kopurua: 95 langile Gasteizko dendan. N° personas empleadas: 95 en centro de Vitoria-Gasteiz.

Enpresaren inguruko informazioa Informacioén sobre la empresa

Fdouard Lecrercek E.LECLERC dendak sortu zituenean Cuando Edouard Leclerc crea los centros E.LECLERC en 1949,
1949. urtean, pertsonak ziren bere proiektuaren erdigunea; SuU proyecto se centra en la persona, asi, la actividad de la
horregatik, banaketa jarduera pertsoneil zerbitzua emateko distribucion debe organizarse para prestar servicio al hombre
antolatu zuen. Mende erdi baten ondoren, bokazio horrek dentro de la sociedad. Mas de medio siglo después, esta
bere horretan jarraitzen du. vocacion sigue intacta.

Frantzian sortu bazen ere, Europako beste bost herrialdetara Tras haber nacido en Francia, la cadena se ha extendido a
zabaldu da katea. Erakundeak 100.000 lagun ingururi ematen otros cinco paises europeos. La organizacidon emplea a cerca
die lana mundu osoan. de 100.000 personas en todo el mundo.

Gasteizko merkataritza gunean elikagalak eta produktu El Centro comercial ubicado en Vitoria-Gasteiz, dispone de
freskoak saltzen dira, baita bazarreko gauzak, arropa eta un amplio surtido en alimentacién, frescos, bazar, textil y
etxetresna elektrikoak ere; gainera, aparkaleku estalia (doakoa electrodomeésticos, un parking cubierto gratuito para clientes
bezeroentzat) eta haurrentzako jolas eremua ditu. y zona de juegos para niNos y ninas.

Dendak hainbat bereizgarri ditu: eskaintzak kalitate goreneko Se caracteriza por sus ofertas continuas en marcas de
marketan; prezioaren eta kalitatearen arteko erlazio bikaina mercado de primera calidad, una excelente relacion precio/
bere marka propioan; kalitaterik handiena produktu calidad en marca propia, la maxima calidad en productos
freskoetan (haragiak, arrainak eta fruta) eta bezeroaren arreta frescos (carnes, pescados y fruta) y un esmerado servicio
zerbitzu zaindua. de atencién al cliente.

Gehien eskatzen dituen profilak Perfiles mas demandados

Titulazioak: marketinari, bezeroarentzako arretari eta Titulaciones: formaciéon en marketing, atencién al cliente,
salmenta-teknikel buruzko prestakuntza. técnicas de venta.

Hizkuntzak: — Idiomas: —

Informatika: Excel. Informatica: Excel.

Konpetentzia profesionalak: taldean lan egiteko eta lana Competencias profesionales: capacidad de trabajo en
antolatzeko gaitasuna, lidergoa eta taldearen kudeaketa. equipo y de organizacion del trabajo. Liderazgo y gestion de
Bitartekoen plangintza eta kudeaketa. equipos. Planificaciéon y gestion de medios.
Kontratazioa eta hautaketa Reclutamiento y seleccion

Kontratazioa: rrhh.vitoriadis@e-leclerc.es. Reclutamiento: rrhh.vitoriadis@e-leclerc.es.

Hautaketa prozesuak: elkarrizketa pertsonala. Procesos de seleccion: entrevista personal.
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