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Enpresaren datuak

Datos de la empresa

Kokapena: Torrebaso pasealekua 7, 20540 Eskoriatza Ubicacion: Torrebaso Pasealekua 7, 20540 Eskoriatza
(Gipuzkoa). (Gipuzkoa).

Eremua: nazionala. Ambito: nacional.

Jarduera: automobilgintzako osagarrien tfabrikazioa. Actividad: fabricacion de componentes de automocion.
Enplegatu kopurua: 1.900. N° personas empleadas: 1.900.

Enpresaren inguruko informazioa Informacién sobre la empresa

4.500 pertsonak baino gehiagok gauzatzen dute gure Mas de 4.500 personas hacen realidad nuestro proyecto.
orolektua. Talentuari, gaitasun teknologikoari eta berrikuntzaren El talento, la capacidad tecnoldgica y la constante apuesta
aldeko etengabeko apustuari esker, ibilgailu arin eta por la innovaciéon, nos permite personalizar nuestra oferta
iIndustrialetarako gure osagaien eskaintza pertsonalizatu de componentes para vehiculo ligero e industrial, tanto en
dezakegu, bal Chassisen, Powertrainen, Powertrain las funciones de Chassis, Powertrain, Powertrain Eléctrico y
Elektrikoaren eta Egiturazkoen funtzioetan. Estructurales.

Kalitate handiko eta bezeroaren beharretara kustomizatutako Logramos productos de alta calidad y customizados a las
produktuak lortzen ditugu munduko edozein lekutan. necesidades del cliente en cualquier parte del mundo.
Gure etorkizuneko estrategia berrikuntzan, garapen Nuestra estrategia de futuro se basa en la innovacion, el
teknologikoan eta baloreetan oinarritzen da, ingurunearekin desarrollo tecnoldgico y en los valores como cooperativa
konprometitutako kooperatiba den aldetik, eta horrek bakarrak comprometida con el entorno, lo que nos hace Unicosy
eta desberdinak egiten gaitu. diferentes.

Perfiles mas demandados

Gehien eskatzen dituen profilak

Titulazioak: Ingeniaritza mekaniko, elektroniko eta diseinuko Titulaciones: Grado en ingenieria mecanica, electronica y
gradua. Enpresa-berrikuntzako eta industria-zuzendaritzako diseno. Master en innovacion empresarial y direccion industrial
masterra edo industria-ingeniaritzako masterra. Industria o Master en ingenieria Industrial. Ciclos formativo grado
adarreko gol mailako heziketa zikloak. superior en la rama industrial.

Hizkuntzak: euskara eta inglesa. Idiomas: euskera e inglés.

Informatika: erabiltzaile maila. Informatica: nivel usuario.

Konpetentzia profesionalak: ekimena, taldean lan egiteko Competencias profesionales: iniciativa, capacidad de trabajo
galtasuna, emaitzetarako orientazioa. Automozioaren en equipo, orientacion a resultados. Se valorara la experiencia
sektorean izandako esperientzia baloratuko da, baita en el Sector de Automocién, asi como la experiencia en
Ingeniaritza, Produkzio, Mantentze edo Kalitate Sailetan Departamentos de Ingenieria, Produccion, Mantenimiento o
izandako esperientzia ere. Calidad.

Kontratazioa eta hautaketa

Reclutamiento y selecciéon

Kontratazioa: gure aukeraketa eskaintzak Mondragon People Reclutamiento: nuestras ofertas de selecciéon se publican
Talent Clue bidez argitaratzen dira, Infoempleo, indeed eta a través de Talent Clue en Mondragon People, Infoempleo,
gure web orrian. indeed y nuestra pagina web.

Hautaketa prozesuak: telefono bidezko elkarrizketak eta Procesos de seleccion: entrevistas teletfénicas y presenciales.

aurrez aurrekoak.
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