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Datos de la empresa

Enpresaren datuak

Kokapena: Axpe Industrialdea. Axpe Erribera Etorbidea 11. Ubicacion: poligono industrial Axpe. Avenida Ribera de
Erandio. (Bizkaia). Axpe 11. Erandio. (Bizkaia).
Eremua: nazioartekoa. Sector: consultoria y asesoramiento a empresas;

investigaciéon, desarrollo, comercializacion de software de
entretenimiento y gestion; ingenieria basica y de desarrollo
en las areas de generacion de energias renovables, medio

Jarduera: aholkularitza eta aholkularitza enpresentzat;
ikerketa, garapena, entretenimenduko eta kudeaketako
softwarea merkaturatzea; oinarrizko eta garapeneko

iIngeniaritza, Energia berriztagarriak sortzeko eremuak, ambiente.
ingurumena. Ambito: internacional.
Enplegatu kopurua: 28. N° de personas empleadas: 28.

Enpresaren inguruko informazioa Informacioén sobre la empresa

GESTIONET Taldea aitzindaria izan da berrikuntza Grupo GESTIONET ha sido pionero en el uso de la
teknologikoan gamifikazioa erabiltzen talentuaren gamificacion en la innovacion tecnoldgica relacionada
kudeaketarekin lotuta dago, besteak beste. Baina bl con ambitos como la gestion del talento. Pero estas
hamarkada hauek hasiera baino ez dira izan. Berrikuntzak dos décadas solo han sido el comienzo. Continuamos
egiten jarraitzen dugu irtenbide digital onenak aurkitzeko innovando para encontrar las mejores soluciones digitales
Adimen Artifiziala edo Big Data bezalako teknologiekin. con tecnologia como Inteligencia Artificial o Big Data.
Gure softwareen, aplikazioen eta beste tresna batzuen Nos distinguen la maxima calidad de nuestros softwares,
kalitate maximoak bereizten gaituzte teknologikoak, 20 aplicaciones y otras herramientas tecnoldgicas, un expertise de
urteko esperientzia eta erabiltzaile esperientzia bikaina 20 anos y la busgqueda constante de una experiencia usuaria
etengabe bilatzea. Perun, Kolonbian eta Espainian gaude. excelente. Nos encontramos en Perd, Colombia y Espana.

Gehien eskatzen dituen profilak Perfiles mas demandados

Titulazioak: Elektrizitate Elektronikoa edo Energia eta Titulaciones: cursando Formacion Profesional Superior
Ura lanbide-arloko goi-mailako lanbide-heziketa egiten. de la tamilia Electricidad Electronica o Energia y Agua,
Ingeniaritza elektriko jasangarriko masterra, etab. Master en ingenieria eléctrica sostenible,etc.
Goi-mailako Lanbide Heziketa — Informatika, informatika Formacidn Profesional Grado Superior — Informatica,
ingeniaritza ingenieria informatica

Hizkuntzak: ingelesa, Euskara Idiomas: inglés, euskera.

Informatika: ofimatika, tarteko maila. Informatica: ofimatica nivel intermedio.

Konpetentzia profesionalak: multiataza, aldaketarako Competencias profesionales: multitarea, adaptacion al
egokitzapena, Ekipoa, problemak ebaztea. camblo, trabajo en equipo, resolucion de problemas.

Kontratazioa eta hautaketa

Reclutamiento y selecciéon

Kontratazioa: www.gestionet.net/trabaja-con-nosotros. Reclutamiento: www.gestionet.net/trabaja-con-nosotros.
Hautaketa prozesuak: hautaketa-prozesu gisa gure Procesos de seleccion: como proceso de seleccion
platatorma digitaletako bat erabiltzen dugu, hautagaiak utilizamos una de nuestras platatormas digitales, la
gaitasun-proba gamifikatu batzuk dituen mezu elektroniko persona candidata recibira un email con una serie de

bat jasoko du eta bideo-elkarrizketa batekin amaituko da. pruebas competenciales gamificadas y concluira con una

videoentrevista.
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