
 

 
 

 
ESKAINITAKO 

LANPOSTUAREN IZENA / 
 NOMBRE PUESTO 

OFERTADO  

Responsable de área almacén 

Eskainitako lanpostuen kopurua / 
Número de puestos ofertados: 1 

Lanpostuaren kokapena/ 
Ubicación del puesto Miranda de Ebro 

Lanpostuaren deskripzioa / 
Descripción del puesto 

• Garantizar y respetar la operativa eficiente del almacén: 
Calidad en el servicio a tienda. Disponibilidad mercancía. 
Correcta ubicación. Orden y limpieza. Seguridad y PRL. 
Mantenimiento instalaciones, equipamiento. Eficiencia 
procesos cadena suministros. 

• Seguimiento control de presencia. 
• Supervisión de las tareas de su equipo. 
• Gestión y control del equipo a través del liderazgo. 
• Realización Briefing: reuniones diarias de objetivos con el 

equipo. 
• Formación Inicial: Acogida y supervisión nuevas 

incorporaciones. 
• Formación continua de su equipo. 
• Colaborar con el óptimo servicio a la red de tiendas 

mediante la eficiencia en la entrega de mercancía en la 
franja horaria correspondiente y la gestión del equipo de 
expedición y transportistas externos, contribuyendo así con 
la satisfacción del cliente, el beneficio de la empresa y la 
máxima calidad. 

• Contribuir en el óptimo abastecimiento de la red de tiendas 
mediante la eficiencia en el proceso de preparación, 
ajustándose a la demanda diaria de las mismas. 

• Contribuir a la obtención de la máxima calidad en la 
correcta gestión del flujo de entrada de la mercancía, el 
control y mantenimiento del stock, así como la coordinación 
del equipo.  

• Además de lo indicado, desempeñará otras tareas 
extraordinarias y ocasionales, cuando lo exijan necesidades 
de la empresa y siempre que se hallen relacionados con su 
ámbito competencial. 

Eskatutako betekizunak 
(Titulazioa, hizkuntzak, 

prestakuntza espezifikoa) / 
Requisitos exigidos: 

(titulación, idiomas, formación 
específica…) 

Grado Superior Transporte y Logística o similar. 



 

 
 

Eskaintzen da 
(Kontratu-mota, ordainsaria, 

lanpostuz igotzeko aukerak) / 
Se ofrece: 

(tipo de contrato, remuneración, 
posibilidades de promoción…) 

• Jornada a tiempo completo. 
• Incorporación inmediata. 
• Formación a cargo de la empresa. 
• Horario: Continuo de lunes a sábado, con 1 día de libranza 

y rotativo. 
• Contrato indefinido. 

Hautagaitza hona bidali / 
Enviar candidatura a: tamara.lopez@diagroup.com  

 


