
 

 
 

 
ESKAINITAKO 

LANPOSTUAREN IZENA / 
 NOMBRE PUESTO 

OFERTADO  

Beta tester 

Eskainitako lanpostuen kopurua / 
Número de puestos ofertados: 2 

Lanpostuaren kokapena/ 
Ubicación del puesto Madrid/Bilbao/remoto 

Lanpostuaren deskripzioa / 
Descripción del puesto 

¿QUÉ HARÁS? 
• Participar en el diseño y desarrollo de software: colaborar 

en la creación de nuevos programas o en la mejora de los 
existentes. Podría encargarse de la codificación de algunas 
funcionalidades o de la revisión de código. 

• Realizar pruebas de calidad: colaborar en la elaboración y 
ejecución de pruebas de calidad del software para asegurar 
su correcto funcionamiento y detectar posibles errores. 

• Documentar el software: encargarse de la documentación 
del software desarrollado, explicando su funcionamiento y 
las características técnicas relevantes. 

• Colaborar en la gestión de proyectos: participar en la 
gestión de proyectos de desarrollo, colaborando en la 
planificación, seguimiento y control de los mismos. 

• Investigar nuevas tecnologías: investigar nuevas 
tecnologías y herramientas para su posible utilización en 
futuros proyectos de la empresa. 

Eskatutako betekizunak 
(Titulazioa, hizkuntzak, 

prestakuntza espezifikoa) / 
Requisitos exigidos: 

(titulación, idiomas, formación 
específica…) 

• Estudiante o recién graduado/a en informática, ingeniería 
de software, tecnología. 

• Tener familiaridad con conceptos de pruebas de software, 
metodologías de pruebas y herramientas de seguimiento de 
errores. 

• Manejo de lenguajes de programación como Java, 
Python, .Net. 

• Conocimientos de tecnologías Backend y Frontend. 
• Interés por desarrollar tu carrera en el área de desarrollo 

del software. 
• Nivel de Inglés: medio-alto. 
• Capacidad de trabajo en equipo. 

Eskaintzen da 
(Kontratu-mota, ordainsaria, 

lanpostuz igotzeko aukerak) / 
Se ofrece: 

(tipo de contrato, remuneración, 
posibilidades de promoción…) 

• Prácticas remuneradas. 
• Oportunidad de contratación post-prácticas. 
• Formación continua con plan de desarrollo personalizado. 
• Trabajar en un equipo altamente cualificado. 
• Modelo de trabajo híbrido. 

Hautagaitza hona bidali / 
Enviar candidatura a: jana.masarykova@exceltic.com  

 


