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ESKAINITAKO
LANPOSTUAREN IZENA /
NOMBRE PUESTO
OFERTADO

Eskainitako lanpostuen kopurua /
Numero de puestos ofertados:
Lanpostuaren kokapena/
Ubicacion del puesto

Lanpostuaren deskripzioa /
Descripcion del puesto

Eskatutako betekizunak
(Titulazioa, hizkuntzak,
prestakuntza espezifikoa) /
Requisitos exigidos:
(titulacion, idiomas, formacién
especifica...)

Eskaintzen da

(Kontratu-mota, ordainsaria,
lanpostuz igotzeko aukerak) /
Se ofrece:

(tipo de contrato, remuneracion,
posibilidades de promocion...)
Hautagaitza hona bidali /
Enviar candidatura a:

Beta tester

2

Madrid/Bilbao/remoto

. QUE HARAS?

Participar en el disefio y desarrollo de software: colaborar
en la creacién de nuevos programas o en la mejora de los
existentes. Podria encargarse de la codificacion de algunas
funcionalidades o de la revision de codigo.

Realizar pruebas de calidad: colaborar en la elaboracion y
ejecucion de pruebas de calidad del software para asegurar
su correcto funcionamiento y detectar posibles errores.
Documentar el software: encargarse de la documentacion
del software desarrollado, explicando su funcionamiento y
las caracteristicas técnicas relevantes.

Colaborar en la gestion de proyectos: participar en la
gestion de proyectos de desarrollo, colaborando en la
planificacion, seguimiento y control de los mismos.
Investigar nuevas tecnologias: investigar nuevas
tecnologias y herramientas para su posible utilizacion en
futuros proyectos de la empresa.

Estudiante o recién graduado/a en informatica, ingenieria
de software, tecnologia.

Tener familiaridad con conceptos de pruebas de software,
metodologias de pruebas y herramientas de seguimiento de
errores.

Manejo de lenguajes de programacion como Java,
Python, .Net.

Conocimientos de tecnologias Backend y Frontend.
Interés por desarrollar tu carrera en el area de desarrollo
del software.

Nivel de Inglés: medio-alto.

Capacidad de trabajo en equipo.

Practicas remuneradas.

Oportunidad de contratacién post-practicas.

Formacién continua con plan de desarrollo personalizado.
Trabajar en un equipo altamente cualificado.

Modelo de trabajo hibrido.
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