
 

 
 

 
 

ESKAINITAKO 
LANPOSTUAREN IZENA /  

 NOMBRE PUESTO OFERTADO  
Adjunto/a a director/a de proyecto 

Eskainitako lanpostuen kopurua /  
Número de puestos ofertados: 1 

Lanpostuaren kokapena/ 
Ubicación del puesto Oficina de Vitoria-Gasteiz, Bilbao, Gijón o Madrid. 

Lanpostuaren deskripzioa /  
Descripción del puesto 

Planificar técnica y económicamente, dando soporte a la o 
al director de proyecto en la dirección, gestión, coordinación 
y control de todas las áreas asignadas para la realización 
del Proyecto, siendo su máximo responsable en áreas 
específicas del Proyecto y en el correcto desarrollo de este 
en todos sus términos. 

Eskatutako betekizunak  
(Titulazioa, hizkuntzak, 

prestakuntza espezifikoa) /  
Requisitos exigidos:  

(titulación, idiomas, formación 
específica…) 

TITULACION REQUERIDA: 
• Ingeniería (requerido). 
• Project Management Professional (aconsejable). 
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: 
• Requerido alto nivel de inglés (competencia profesional 

completa). 
• Dominio Microsoft 365. 
EXPERIENCIA REQUERIDA: 
5 años. 
COMPETENCIAS: 
Planificación, coordinación, seguimiento y control, gestión 
del tiempo, gestión del conocimiento, resolución de 
conflictos, comunicación, toma de decisiones. 

Eskaintzen da  
(Kontratu-mota, ordainsaria, 

lanpostuz igotzeko aukerak) /  
Se ofrece:  

(tipo de contrato, remuneración, 
posibilidades de promoción…) 

• Contrato indefinido. 
• Remuneración a negociar en función de experiencia 

aportada. 

Hautagaitza hona bidali / 
Enviar candidatura a: luis.sebastian@grupotsk.com  


